Arbeidsgrupper i prosjekt Teknologi- / Newton-rom i Drammen

1. Mandater

Gruppe 1: Arbeidsgruppen for kompetansebehov og pedagogisk opplegg

Denne gruppen skal først og fremst se på forholdet mellom: 

· bedriftenes ideer og behov knyttet til kompetanse

· læreplanenes kompetansemål 

· skolenes behov for læremidler og virkelighetsnær opplæring

· organisering av opplæringen og skolenes årssyklus

· gjennomgang av foreliggende materiell / erfaringer fra FIRST Scandinavia 

· høgskolens tanker om opplæring i ”newton-pedagogikk”

Arbeidet skal resultere i utforming og valg av ”moduler” – samt modell for organisering av virksomheten.

Gruppe 2: Arbeidsgruppen for utstyr og installasjoner

Denne arbeidsgruppen har et teknisk utgangspunkt for de samme arbeidsoppgavene som gruppe nr. 1, med vekt på:

· hvilket teknisk utstyr kan gi gode illustrasjoner av ønskede poenger. Tekniske ideer!

· organisering av teknisk drift

· forslag til valg av lokalisering

· hvordan fremskaffer vi utstyr?

· ideer til samarbeid mellom skole og bedrifter underveis

· høgskolens behov for laboratorier

· bedriftenes behov for demonstrasjoner og intern opplæring

Arbeidet skal resultere i forslag til teknisk utforming av rommet – samt forslag til utplassering og finansiering av utstyr. Det legges frem en plan for teknisk installasjon.
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